
 
La Résidence Sainte Marie recherche 

pour compléter son équipe  
Un (e) IDE 

Au sein d'un EHPAD de 83 places (dont bientôt 20 en UVP) et en collaboration avec la cadre de 

santé, vous avez pour missions : 

- L’établissement et suivi des projets de soin des résidents 

- La réalisation des soins infirmiers 

- La surveillance des paramètres cliniques 

- L’accompagnement des équipes soignantes 

Vous travaillerez dans une équipe de 4 IDE. 

La connaissance de la philosophie de soins de l'Humanitude et du logiciel NetSoins est un plus. 

Conditions et Avantages 

- CDI à temps partiel (80%) avec possibilité d’augmenter votre temps de travail 

 

- Travail en 10.5 heures le week-end, 1 week-end sur 4. 

 

- Convention Collective 51 (EHPAD Associative) 

 

- Salaire débutant 2094€ brut (pour 80%) dont primes Ségur 1 et 2 

 

- Reprise d’ancienneté 

 

- Avantages :  

o Massages assis mensuel, 

o Chèques vacances et Cadoc,  

o Repas préparés sur place (4€15) 

o Etablissement à taille humaine : prise de décision rapide et efficace 

o Annualisation avec possibilité de CET 

o Situation géographique idéale entre Vitré et Rennes 

o Formations régulières 

N’hésitez pas à me contacter pour plus de renseignements ! 

Emmanuelle ABALEA, adjointe de direction. 

02 99 00 31 37   adjointdirection@residencesaintemarie.fr 


